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广东茂名农林科技职业学院2022年
高职扩招学生培养情况报告 

 

一、落实文件精神，高质量完成招生任务 

2022年，省考试院并无相关的高职扩招专项行动招生和

高职专业学院招生计划，因此，广东茂名农林科技职业学院

在2022年没有进行这两种类型的招生。故而，高职扩招专项

行动招生数据为0。2021年高职扩招学生于2023年毕业，其

具体培养方案如下。 

二、坚持标准不降，多举措开展分类分层培养 

（一）单独编班，实施差异化教学方式 

2021年高职扩招（社会人员学历提升计划）在校学生合

计600人，分布在9个专业中。学校对高职扩招学生进行了按

专业单独编班，单独培养，灵活安排课程，更加注重提升学

生工作技能，实施差异化教学。单独编班情况为：汽车检测

与维修技术30人（1个班）,计算机网络技术120人（3个班）

,电子商务120人（4个班），畜牧兽医90人（3个班）,园艺

技术30人（1个班）,工业机器人技术60人（2个班），全媒

体广告策划与营销60人（2个班），大数据与会计60人（1个

班），汽车技术服务与营销30人（1个班）。 

另外按照高职扩招学生类型，又将高职扩招学生归入四

大类班级：退役军人班3个，共90人，基层农技人才班1个，

共30人，高素质农民班9个，共330人，普通班5个，共150人
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。 

（二）针对差异，制定个性化培养方案 

学校召开了高职扩招学生教学实施与管理工作协调会，

旗帜鲜明的指出高职扩招是“质量性扩招”。一是坚持标准

不降，开齐开足公共必修课程。高职扩招人才培养方案总学

时在2500个以上，集中学习时间不少于40%，理论和实践教

学比例不低于1:1，严格按照国家要求开齐开足公共选修课

，并开设1学分、16学时《劳动教育》；在专业限选课程开

设2学分、32学时的艺术教育类课程。同时强化了专业技能

课程和实践教学环节设置。二是根据专业特点，灵活设置必

修课程。如以我校王牌专业畜牧兽医专业为例，开设了动物

微生物与免疫、动物营养与饲料、动物繁殖与改良、禽生产

等专业核心课程，让该专业学生基本掌握畜牧兽医专业必备

的基础理论、专业知识和专业技能，具备一定的人文素养、

科学素养、工匠精神和较强的创业能力、可持续发展能力，

去适应我国畜牧业现代化发展，培养面向生产、建设、服务

、管理第一线岗位需要的高素质技术技能型人才。 

（三）创新形式，构建多样化教学模式 

针对扩招学生的实际现状，创新教学组织形式，理论教

学与实践教学相结合，线上教学与线下教学相结合，分阶段

完成学业。以学生为中心，重视现代教育教学技术的应用，

结合课程特色，进行合作学习、案例教学、情境教学、项目

教学、任务驱动、行动导向等多种形式的“做中学、做中教

”教学模式，发挥兼职教师在课程教学中的积极作用，以相
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互提高为目的、开展师生角色互换的创新等创新形式，充分

调动学生的学习积极性和教学互动的参与度。 

（四）师资融合，提升协同化育人能力 

学院积极吸纳企业老师，让其共同参与学校教学管理及

各项活动。校企双方教师共同研讨制定高职扩招人才培养目

标与方案，严格按照培养方案授课并接受社会各界人士监督

。从根本上解决了学校企业“两张皮”的问题，实现双方“

无缝对接”、“不分彼此”。 

 

附件： 

1.2.2-2 2021年高职扩招学生分类培养招生明细表 

1.2.2-3 各专业人才培养方案(高职扩招） 

1.2.2-4 高职扩招管理制度 
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